
آموزش مهارت های کارآفرینی: برنامه های درسی باید شامل آموزش 
و  بازاریابی  مالی،  مدیریت  مانند  کارآفرینی  مهارت های 
می توانند  مهارت ها  این  باشند.  کسب وکار  برنامه ریزی 

به صورت دوره های انتخابی یا کارگاه های عملی ارائه شوند.
ایجــاد فـرصت هــای تجــربۀ عملــی: دانش آموزان باید فرصت هایی 
باشند.  داشته  کارآفرینی  محیط های  در  عملی  تجربۀ  برای 
یا  نوپا  شرکت های  در  کارآموزی  شامل  می تواند  شرایط  این 

پروژه های کارآفرینی در مدرسه باشد.

تشـویـق به نـوآوری و خـلاقـیت: محیـط آمـوزشـی باید فضایی فراهم کند 
بیان  را  خود  خلاقانۀ  ایده های  بتوانند  دانش آموزان  آن  در  که 
کنند و به دنبال راه حل های نوآورانۀ حل مشکلات باشند.برگزاری 

نظر به تحولات فراوان و تغییرات سریع و پیچیده ای 
توسعۀ  نظر  از  هم  اشتغال،  و  کار  موضوع  در  که 
هم  و  مصنوعی  هوش  به خصوص  نوین،  فناوری های 
برآمده  نوپدید  نیازهای  و  اجتماعی  تغییرات  و  تحولات 
اقدام  و  تدبیر  و  اندیشه  ضرورت  است،  شده  ایجاد  آن  از 
یافته  نمود  دیگری  زمان  هر  از  بیش  موضوع  این  در 
تجربۀ  و  علمی  مجامع  که  راهکارهایی  از  یکی  است. 
می دهد،  نشان  زمینه  این  در  پیشرو  کشورهای  برخی 
دانش آموزان  نسل  آماده کردن  و  کارآفرینی  آموزش های 
اشتغـال  فضـای  در  جـدیـد  نقش آفرینی های  برای 
به صورت هـایی همچـون ایده های شرکت های نوآفرین، 
و  نوپدید  کسب وکارهای  دانش بنیان،  شرکت های 
است.  و...  رایانه ای  فضای  و  فناوری  بسترهای  بر  مبتنی 
مؤثر  و  ممکن  مسیرهای  از  یکی  به عنوان  را  روند  این  اگر 
بپذیریم، لاجرم و ناگزیر باید روی آموزش های کارآفرینی، 
طراحی، اجرا و اقدام و پیگیری داشته باشیم. یعنی شیوۀ 
برنامه ریزی ما در نظام تعلیم و تربیت باید روی طراحی 
این  اقدام  و  اجرا  روی  ما  معلم  و  مدرسه  موضوع،  این 
پیگیری  روی  بازخوردی  و  نظارتی  دستگاه های  و  موضوع 
این  برای  کنند.  اقدام  و  شوند  متمرکز  موضوع  این 
از  که  بپذیرد  صورت  دقیقی  و  اصولی  طراحی  باید  مهم 
مواردی  موضوع،  این  مهم  اقدامات  و  ملاحظات  جمله 
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مسابقه  و چالش های کارآفرینی: مسابقه ها و چالش های کارآفرینی 
ایده های  تا  باشند  انگیزه ای  دانش آموزان  برای  می توانند 
خود را توسعه دهند و مهارت های خود را در محیطی رقابتی 

آزمایش کنند.
ایجـاد شبکه هـای ارتباطـی با  ایجـاد شبـکه هـای ارتبـاطـی: 
به  می تواند  صنـعت  متخصصـان  و  مـوفق  کارآفـرینـان 
بیـامـوزنـد  آن هـا  تجـربـه هــای  از  کنـد  کمـک  دانش آمـوزان 

و راهنمایی های ارزشمندی دریافت کنند.
ترویج فرهنگ کارآفرینی: مدرسه ها باید فرهنگ کارآفرینی را ترویج 
فرصت های  به دنبال  کنند  تشویق  را  دانش آموزان  و  دهند 
که  است  این  باشند.واقعیت  مثبت  تغییرات  ایجاد  و  جدید 
نسبت  ناامیدی  موضوع  ما،  امروز  جامعۀ  مسئله های  از  یکی 
به آیندۀ شغلی و اطمینان نداشتن نسل جوان و دانش آموزان 
زمینه،  این  در  است.  پایدار  شغل  کسب  از  دانشجویان  و 
از دولت  انتظار  از یک طرف و  اشتباهاتی در ادراک شغل و کار 
در  کاستی هایی  و  جوانان  برای  شغل  ایجاد  در  حاکمیت  و 
نیاز  اصلاح  به  که  دارند  وجود  دولت ها  اقدامات  و  سیاست ها 
بر  می توانند  کارآفرینی  آموزش های  صورت  هر  در  اما  دارند، 
ادراک  البته  و  آیند  به خوبی  فائق  ناامیدی ها  از  زیادی  بخش 
در  دولت ها  وظیفۀ  و  شغل  ایجاد  در  افراد  نقش  از  اشتباه 
تأمین اشتغال پایدار را اصلاح کنند و وضعیت را بهبود بخشد. 

این مهم از چند روش  محقق می شود:
تقویت اعتماد به نفس: آموزش کارآفرینی به جوانان کمک می کند 
مهارت ها و توانایی های خود را بشناسند و به توانایی های خود 

برای ایجاد تغییرات مثبت ایمان داشته باشند.
ایجاد فرصت های شغلی: با یادگیری مهارت های کارآفرینی، جوانان 
به  و  کنند  ایجاد  شغلی  فرصت هایی  خودشان  می توانند 
شوند. کارآفرین  خودشان  شغل،  یافتن  برای  انتظار  جای 

مهمی  مهارت های  کارآفرینی  زندگی:  مهارت های  توسعه 
مانند مدیریت زمان، حل مسئله، و تصمیم گیری را به جوانان 
بسیار  آن ها  حرفه ای  و  شخصی  زندگی  در  که  می دهد  آموزش 

مفید است.
توسعۀ مهارت های زندگی: کارآفرینی مهارت های مهمی مانند مدیریت 
زمان، حل مسئله و تصمیم گیری را به جوانان آموزش می دهد 

که در زندگی شخصی و حرفه ای آن ها بسیار مفیدند.
تشویق به نوآوری و خلاقیت: آموزش کارآفرینی جوانان را تشویق 
باشند  مشکلات  برای  نوآورانه  راه حل های  دنبال  به  می کند 
کنند.افـزایش  تبدیل  واقعیت  به  را  خود  خلاقانۀ  ایده های  و 
انعطاف پـذیری: با یادگیـری کارآفـرینـی، جوانـان می توانند بهتر با 
تغییرات و چالش های غیرمنتظره مواجه شوند و راه حل های 

مناسبی برای آن ها پیدا کنند.

ایجـاد حـس مسئـولیت پـذیـری: کارآفرینی به جوانان یاد می دهد 
مسئولیت تصمیم ها و اقدام های خود را بپذیرند و در جامعه 

به عنوان فردی مسئول عمل کنند.
و  امید  با  کنند  کمک  جوانان  به  می توانند  عوامل  این  این 
اهداف  به  دستیابی  برای  و  بنگرند  آینده  به  بیشتری  انگیزۀ 
مسیر  در  ما  کشور  در  آموزشی  نظام  اما  کنند.  تلاش  خود 

آموزش کارآفرینی با موانع و مشکلاتی روبه روست. از جمله:
کمبود منابع و امکانات: بسیاری از مدرسه ها و مؤسسه های آموزشی 
آموزش های  ارائۀ  برای  لازم  امکانات  و  مالی  منابع  کمبود  با 
کارآفرینی مواجه هستند. این کمبودها می توانند شامل نبود 
فعالیت های  برای  مناسب  فضای  و  آموزشی  مواد  تجهیزات، 

عملی باشند.
نبود برنامه های درسی مناسب: برنامه های درسی موجود ممکن 
یا  نپردازند  کارآفرینی  مهارت های  به  کافی  اندازۀ  به  است 
به روزرسانی نشده باشند تا با نیازهای بازار کار و فناوری های 

جدید همگام شوند.
کمبود معلمان متخصص: آموزش کارآفرینی نیازمند معلمانی است 
مفاهیم  با  به خوبی  یا  باشند  داشته  کارآفرینی  تجربۀ  خود  که 
معلمانی  چنین  کمبود  باشند.  آشنا  کارآفرینی  مهارت های  و 

ممکن است کیفیت آموزش را تحت تأثیر قرار دهد.
فرهنگ آموزشی سنتی: نظام آموزشی سنتی ممکن است بر 
به  کمتر  و  کند  تأکید  قدیمی  آموزشی  روش های  و  حفظیات 
از  مهارت های عملی و خلاقیت بپردازد. این شرایط می تواند 

ترویج فرهنگ کارآفرینی جلوگیری کند.
عدم ارتباط با صنعت و بازار کار: نبود ارتباط مؤثر بین نظام آموزشی 
با  ارائه شده  آموزش های  شود  باعث  است  ممکن  صنعت  و 

نیازهای واقعی بازار کار هم خوانی نداشته باشند.
فرهنگی  و  ساختاری  اصلاحات  به  موانع،  این  بر  غلبه  برای 
و  دولت  بیشتر  حمایت های  و  آموزش وپرورش  نظام  در 
معلمان  مهم  نقش  از  نباید  اما  است،  نیاز  خصوصی  بخش 
معلمان  کارآفرین،  نسل  تربیت  برای  شد.  غافل  باره  این  در 
بتوانند  که  هستند  مهارت ها  از  مجموعه ای  توسعۀ  نیازمند 
کنند.  هدایت  کارآفرینی  و  نوآوری  سمت  به  را  دانش آموزان 

این مهارت ها می توانند شامل این موارد باشند:
تشویق  توانایی  کارآفرینی،  مبانی  و  مفاهیم  از  آگاهی 
نقاد،  تفکر  و  حل مسئله  مهارت های  نوآوری،  و  خلاقیت 
ارتباطی  مهارت های  کارآفرینی،  فعالیت های  و  عملی  تجربۀ 
و  منابع  از  آگاهی  فناوری،  به  تسلط  پروژه،  مدیریت  قوی، 

شبکه های کارآفرینی، توانایی درک و پذیرش شکست.
رشد  مجلۀ  از  شماره  این  گفته شده،  مطالب  راستای  در 
آموزش  موضوع  به  ویژه نامه  یک  قالب  در  آموزشی  فناوری 
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